
STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH

Stowarzyszenie „2Piny”

Preambuła

Naczelną zasadą wszystkich działań podejmowanych przez Stowarzyszenie „2Piny” z siedzibą w

Łodzi jest działanie dla dobra dziecka i w jego najlepiej pojętym interesie. Każdy członek

Stowarzyszenia, pracownik, współpracownik oraz wolontariusz traktuje małoletnich z szacunkiem

oraz uwzględnia ich potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec małoletnich jakichkolwiek

form przemocy. 

Rozdział I: Objaśnienie pojęć

Stowarzyszenie – Stowarzyszenie „2Piny” (KRS: 0000690213).

Małoletni / Dziecko – każda osoba, która nie ukończyła 18. roku życia.

Personel – każdy pracownik, współpracownik, członek zarządu, członek stowarzyszenia, instruktor,

wychowawca, wolontariusz lub praktykant, który z racji pełnionych funkcji ma kontakt z małoletnimi.

Krzywdzenie  małoletniego –  popełnienie  czynu  zabronionego  lub  czynu  karalnego  na  szkodę

dziecka przez jakąkolwiek osobę, w tym personel Stowarzyszenia, lub zagrożenie dobra dziecka, w

tym jego zaniedbywanie.

Osoba Zaufania (Koordynator ds. Ochrony Małoletnich) – wyznaczony przez zarząd członek

personelu,  odpowiedzialny  za  przyjmowanie  zgłoszeń  o  podejrzeniu  krzywdzenia  oraz

monitorowanie  Standardów.  W  Stowarzyszeniu  funkcję  tę  pełni:  Jacek  Suliga (kontakt:

kontakt@2piny.pl).

Rozdział II: Weryfikacja personelu przed dopuszczeniem do pracy z małoletnimi

Zgodnie  z  obowiązującymi  przepisami  prawa,  przed  nawiązaniem  stosunku  pracy  lub  przed

dopuszczeniem  osoby  do  działalności  związanej  z  wychowaniem,  edukacją,  wypoczynkiem,

leczeniem lub opieką nad małoletnimi, Stowarzyszenie przeprowadza weryfikację kandydata.

Każda  osoba  mająca  pracować  z  dziećmi  podlega  sprawdzeniu  w  Rejestrze  Sprawców

Przestępstw na Tle Seksualnym.

Od  kandydatów  pobierane  jest  zaświadczenie  z  Krajowego  Rejestru  Karnego w  zakresie

określonym  w  art.  21  ustawy  z  dnia  13  maja  2016  r.  o  przeciwdziałaniu  zagrożeniom

przestępczością na tle seksualnym.

W przypadku obcokrajowców stosuje się dodatkowe oświadczenia i wymogi określone w ustawie.
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Rozdział III: Zasady bezpiecznych relacji między personelem a małoletnimi

Personel Stowarzyszenia zobowiązany jest do utrzymywania profesjonalnych, pełnych szacunku relacji

z małoletnimi.

Komunikacja: Komunikacja z dzieckiem powinna być cierpliwa, z poszanowaniem jego godności.

Zabrania się używania wulgaryzmów, krzyku, obrażania, zawstydzania i wyśmiewania.

Kontakt fizyczny: Kontakt fizyczny z małoletnim jest dopuszczalny tylko, gdy jest to uzasadnione

(np.  pomoc  w  wykonaniu  zadania  warsztatowego,  udzielenie  pierwszej  pomocy,  pocieszenie  w

adekwatny  sposób).  Bezwzględnie  zabronione  są  jakiekolwiek  zachowania  o  podtekście

seksualnym, przemoc fizyczna, szarpanie czy bicie.

Prywatność  i  równość: Personel  szanuje  prawo  dziecka  do  prywatności.  Każde  dziecko  jest

traktowane  równo,  bez  względu  na  jego  płeć,  orientację,  status  społeczny,  wyznanie  czy

niepełnosprawność.

Kontakty  poza  zajęciami: Zabrania  się  nawiązywania  prywatnych  relacji  z  małoletnimi

uczestnikami  zajęć (np.  spotkania poza godzinami  projektów)  bez wiedzy i  zgody ich rodziców/

opiekunów.  Komunikacja  (np.  przez  komunikatory)  powinna  dotyczyć  wyłącznie  spraw

organizacyjnych.

Rozdział IV: Zasady bezpiecznych relacji między małoletnimi (rówieśnikami)

Podczas zajęć i projektów organizowanych przez Stowarzyszenie promuje się wzajemny szacunek,

współpracę i tolerancję.

Niedopuszczalne  są  zachowania  takie  jak:  agresja  fizyczna,  słowna (wyzywanie,  obgadywanie),

izolowanie, cyberprzemoc oraz nagrywanie i fotografowanie rówieśników bez ich zgody.

Personel jest zobowiązany do natychmiastowego reagowania na wszelkie przejawy dyskryminacji

lub agresji rówieśniczej.

Rozdział V: Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia

Zgłoszenie: W przypadku powzięcia podejrzenia, że małoletniemu dzieje się krzywda (ze strony

personelu,  rodziców/opiekunów  lub  rówieśników),  każdy  świadek  zdarzenia  jest  zobowiązany

natychmiast poinformować Osobę Zaufania (Jacka Suligę) lub Zarząd Stowarzyszenia.

Krzywdzenie  ze  strony  członka  personelu: Taka  osoba  zostaje  natychmiast  odsunięta  od

wszelkich form kontaktu z dziećmi. Zarząd zabezpiecza dowody i powiadamia odpowiednie służby

(Policja, Prokuratura).

Krzywdzenie ze strony rodziców/opiekunów: W razie podejrzenia przemocy domowej,  Osoba

Zaufania  sporządza  notatkę  służbową.  Zarząd  Stowarzyszenia  może  zainicjować  procedurę
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powiadomienia sądu rodzinnego (wniosek o wgląd w sytuację rodziny) lub zawiadomienia organów

ścigania.

Zagrożenie zdrowia i  życia: W sytuacji  bezpośredniego zagrożenia zdrowia lub życia dziecka,

należy  natychmiast  wezwać  służby  ratunkowe  (112),  a  następnie  poinformować  opiekunów

prawnych i zarząd Stowarzyszenia.

Rozdział VI: Ochrona wizerunku i danych osobowych małoletnich

Stowarzyszenie  „2Piny”  dba  o  bezpieczeństwo  wizerunku  małoletnich,  kierując  się  polityką

prywatności RODO.

Utrwalanie  wizerunku  dziecka  (zdjęcia,  filmy)  na  potrzeby  promocji  działań  Stowarzyszenia  jest

możliwe wyłącznie po uzyskaniu pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego.

Niedopuszczalne  jest  podpisywanie  zdjęć  w  przestrzeni  publicznej  (np.  w  mediach

społecznościowych) imieniem i nazwiskiem małoletniego bez wyraźnej i oddzielnej zgody opiekuna.

Zdjęcia  i  nagrania  powinny  ukazywać  dzieci  w  sposób  godny,  w  odpowiednim  kontekście

wydarzenia/warsztatu.

Rozdział VII: Bezpieczeństwo w internecie

(Rozdział  ma  zastosowanie,  jeśli  podczas  warsztatów/projektów  dzieci  korzystają  ze  sprzętu

Stowarzyszenia mającego dostęp do sieci)

Stowarzyszenie zapewnia bezpieczne korzystanie z internetu w trakcie swoich zajęć, m.in. poprzez

instalację programów filtrujących treści lub stały nadzór instruktora.

W przypadku stwierdzenia,  że  dziecko miało  dostęp do treści  niebezpiecznych lub  padło  ofiarą

cyberprzemocy  w  trakcie  zajęć,  instruktor  ma  obowiązek  przerwać  dostęp  do  tych  treści  i

poinformować Osobę Zaufania oraz opiekunów dziecka.

Rozdział VIII: Monitoring i aktualizacja Standardów

Za wdrażanie,  monitorowanie  i  aktualizację  niniejszych Standardów odpowiada Osoba Zaufania

(Jacek Suliga) we współpracy z Zarządem Stowarzyszenia.

Przynajmniej raz na dwa lata przeprowadzana jest ocena funkcjonowania Standardów. Wnioski z

oceny służą aktualizacji dokumentu.

Każdy członek personelu (w tym wolontariusze) przed podjęciem działań z dziećmi jest zobowiązany

do zapoznania się ze Standardami i potwierdzenia tego faktu własnoręcznym podpisem.

4. 

1. 

2. 

3. 

4. 

1. 

2. 

1. 

2. 

3. 

3



Postanowienia końcowe

Standardy  Ochrony  Małoletnich  wchodzą  w  życie  z  dniem  ich  zatwierdzenia  przez  Zarząd

Stowarzyszenia w formie uchwały.

Standardy są ogólnodostępne.  Publikuje  się  je  na stronie  internetowej  Stowarzyszenia  w wersji

pełnej oraz w wersji skróconej – zrozumiałej i przyjaznej dla dzieci, a także udostępnia w miejscu

prowadzenia działalności.

Dokument wewnętrzny Stowarzyszenia „2Piny” opracowany zgodnie z wymogami Ustawy o ochronie małoletnich (tzw.

"Ustawa Kamilka"). 
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